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The state of progress of the selection procedure of a new Rector of the College of Europe, 15
May 2020

As a result of the decision announced in 2017 of the intention of the current Rector of the
College, Prof. Jorg Monar, to leave the College on 31 August 2020, the College launched, in
June 2019, the selection procedure for a new Rector, who would take up his/her responsibilities
from 1 September 2020 onwards. The Statutes of the College provide for the Academic Council
of the College to make a proposal for the appointment of a new Rector to the Administrative
Council. In June 2019 the Academic Council set up a Selection Committee consisting of
members of both the Academic and the Administrative Council, in order to prepare such a
proposal.

After the deadline of 30 September 2019 for applications for the position of Rector, the
Selection Committee, chaired by President Herman Van Rompuy, first established a short-list of
five candidates and then interviewed those candidates on 27 November 2019. While each of
these candidates had his or her own qualities none of them could sufficiently convince a
majority of the members of the Selection Committee. In its session of 6 December 2019 the
Academic Council, of which President Van Rompuy is not a member, therefore considered it
necessary to establish a Search Committee in order to enlarge the pool of candidates by
identifying and contacting new candidates.

On 12 February 2020 the Selection Committee unanimously agreed to the proposal of the
Search Committee of 30 January 2020, equally adopted by unanimity, to interview only one
additional candidate: Mrs. Federica Mogherini, former High Representative of the EU for Foreign
and Security Policy and Vice-President of the European Commission. The interview of Mrs.
Mogherini took place on 30 April 2020 after a certain delay occasioned by her need to have
her candidature cleared under the European Commission’s Code of Conduct procedure. The
Selection Committee then came to the unanimous conclusion that Mrs. Mogherini offered the
best combination of qualities of all six intferviewed candidates in view of leading the College,
and proposed her to the Academic Council for appointment.

The report of the Selection Committee was thoroughly deliberated by the Academic Council in
its session of 14 May 2020 and led to the unanimous decision to propose her for appointment to
the Administrative Council which will meet on 26 May 2020 to take the final decision.

The current Rector of the College, Prof. Jérg Monar, wishes to add the following statement:

“Although not personally involved in the selection of my successor — | have been neither a
member of the Selection nor of the Search Committee —it is part of my responsibilities as Rector
to serve as the guardian of the College statutory procedures. In this capacity | would like to
formally assert that the selection process has proceeded entirely in line with the Statutes of the
College, that the lead role of the Academic Council in the process has been constantly
respected, and that none of the members of the Selection Committee has indicated to me any
attempt of her/him having been subject to any form of external influencing.”
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Etat d'avancement de la procédure de sélection d'un nouveau recteur pour le Collége
d'Europe, 15 mai 2020

Suite a la décision du professeur Jérg Monar, I'actuel recteur du College, annoncée en 2017
de quitter le College le 31 ao0t 2020, ce dernier a lancé la procédure de sélection d'un
nouveau recteur en juin 2019. Celui-ci prendrait ses fonctions a partir du ler septembre 2020.
Les statuts du College stipulent que le Conseil académique du College doit proposer la
nomination d'un nouveau recteur au Conseil d'administration. En vue de cette proposition, le
Conseil académique a mis en place un Comité de sélection composé de membres du Conseil
académique et du Conseil d'administration, au mois de juin 2019.

Apres la date limite d’envoi des candidatures au poste de recteur, fixée au 30 septembre 2019,
le Comité de sélection, présidé par le président Herman Van Rompuy, a d'abord établi une liste
restreinte de cing candidats, puis les a interviewés le 27 novembre 2019. Chacun de ces
candidats possédait ses qualités propres. Cependant, aucun d'entre eux n'a été en mesure de
convaincre la majorité des membres du Comité de sélection. Lors de sa séance du 6
décembre 2019, le Conseil académique, dont le président Van Rompuy n'est pas membre, a
donc jugé nécessaire de créer un Comité de recherche afin d'étendre la recherche en
identifiant et en contactant de nouveaux candidats.

Le 12 février 2020, le Comité de sélection a accepté a l'unanimité la proposition du Comité de
recherche du 30 janvier 2020, également adoptée a l'unanimité, de n'interviewer qu'un seul
candidat supplémentaire, d savoir Mme Federica Mogherini, ancienne haute représentante de
I'Union européenne pour les affaires étrangeres et la politique de sécurité et vice-présidente de
la Commission européenne. L'entretien de Mme Mogherini s’est déroulé le 30 avril 2020, apres
un certain retard d0 a la nécessité de faire approuver sa candidature dans le cadre de la
procédure du code de conduite de la Commission européenne. Le Comité de sélection est
ensuite parvenu d la conclusion unanime que Mme Mogherini offrait la meilleure combinaison
de qualités parmi les six candidats interrogés en vue de diriger le College. Il a ensuite proposé
sa nomination au Conseil académique.
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Le rapport du Comité de sélection a été minutieusement examiné par le Conseil académique
lors de sa séance du 14 mai 2020. Il a été décidé a I'unanimité de proposer la candidature de
Mme Mogherini au Conseil d'administration, qui se réunira le 26 mai 2020 pour prendre la
décision finale.

L'actuel recteur du College, le professeur Jérg Monar, déclare :

« Bien que je ne sois pas impliqué personnellement dans la sélection de mon successeur - je n'ai
jamais été membre du Comité de sélection ni du Comité de recherche - le réle de gardien des
procédures statutaire du Collége fait partie de mes responsabilités. A ce titre, je tiens & affirmer
formellement que le processus de sélection s'est déroulé en totale conformité avec les statuts
du College, que le réle moteur du Conseil académique dans le processus a été respecté en
permanence et qu'aucun des membres du Comité de sélection ne m'a indiqué avoir été
soumis a une quelcongue forme d'influence extérieure. »
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Stand van zaken in de selectieprocedure voor een nieuwe rector van het Europacollege, 15
mei 2020

Nadat professor Joérg Monar, de huidige rector van het College, in 2017 aankondigde dat hijj
het College op 31 augustus 2020 wilde verlaten, startte het College in juni 2019 de
selectieprocedure voor een nieuwe rector die vanaf 1 september 2020 zijn/haar
verantwoordeliikheden zou opnemen. In de statuten van het College wordt bepaald dat de
Academische Raad van het College aan de Raad van Beheer een voorstel moet uvitbrengen
omtrent de benoeming van een nieuwe rector. In juni 2019 richtte de Academische Raad een
selectiecomité op om dit voorstel voor te bereiden. Dit comité bestaat zowel uit leden van de
Academische Raad als van de Raad van Beheer.

Na 30 september 2019, de deadline voor kandidaatstelling voor de positie van rector, stelde
het selectiecomité onder het voorzitterschap van Herman Van Rompuy eerst een shortlist op
van vijff kandidaten en vervolgens werden deze kandidaten op 27 november 2019
geinterviewd.
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Hoewel elk van deze kandidaten beslist zijn of haar kwaliteiten had, slaagde geen van hen erin
om een meerderheid van de leden van het selectiecomité voldoende te overtuigen. Daarom
achtte de Academische Raad, waarvan voorzitter Van Rompuy geen lid is, het op de zitting
van 6 december 2019 noodzakelijk om een rekruteringscomité op te richten die nieuwe
kandidaten zou identificeren en contacteren en zo de kandidatenpool zou vergroten.

Op 12 februari 2020 ging het selectiecomité unaniem akkoord met het voorstel van het
rekruteringscomité van 30 januari 2020, dat eveneens unaniem was aangenomen, om slechts
€én bijkomende kandidate te interviewen: mevrouw Federica Mogherini, de voormalige Hoge
Vertegenwoordiger voor Buitenlandse Zaken en Veiligheidsbeleid van de Europese Unie en
Vicevoorzitter van de Europese Commissie. Het interview met mevrouw Mogherini vond na
enige vertraging plaats op 30 april 2020, aangezien haar kandidatuur goedgekeurd moest
worden volgens de procedure van de Gedragscode voor leden van de Europese Commissie.
Het selectiecomité kwam vervolgens unaniem tot de conclusie dat, van alle zes geinterviewde
kandidaten, mevrouw Mogherini de beste combinatie van kwaliteiten bood met het cog op
het leiden van het College, en stelde de Academische Raad voor om haar te benoemen.

Het verslag van het selectiecomité werd op de zitting van 14 mei 2020 vitgebreid besproken
door de Academische Raad en leidde tot een unanieme beslissing om haar ter benoeming
voor te dragen aan de Raad van Beheer, die op 26 mei 2020 zal samenkomen om de
eindbeslissing te nemen.

De huidige rector van het College, professor Jérg Monar, wenst hier volgende verklaring aan
toe te voegen:

"Hoewel ik niet persoonlijk betrokken was in de selectie van mijn opvolger (ik was noch lid van
het selectiecomité, noch van het rekruteringscomité) behoort het tot mijn
verantwoordelikheden als rector om de statutaire procedures van het College te bewaken. In
deze hoedanigheid wil ik formeel bevestigen dat het selectieproces volledig in
overeenstemming met de statuten van het College is verlopen, dat de leidende rol van de
Academische Raad in het proces voortdurend werd gerespecteerd en dat geen van de leden
van het selectiecomité mij heeft gewezen op enige poging om haar/hem extern te
beinvioeden."
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